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SGVELSE

Lad Al interviewe dig, og fa instruksen til din
assistent

Al's spergsmal hjcelper dig med at scette ord pd, hvordan du lgser opgaven, og
hvad der ger resultatet godt. Dvelsen passer, nar det meste af det, du ved om
opgaven, kun findes i dit hoved.

1.

Veelg en opgave, du lgser ofte og kender godt, fx at give faglig sparring pa et
udkast, analysere data eller vurdere et forslag mod jeres krav.

Kopiér prompten til hgjre ind i en ny samtale, og skriv din opgave i stedet for
[opgave].
Svar pa spergsmalene ét ad gangen, indtil Al har skrevet instruksen.

Opret assistenten som et projekt (ChatGPT, Claude), en Gem (Gemini) eller
en Copilot-agent, og scet instruksen ind.

Leeg de filer ind, Al foreslar, hvis du har dem ved handen og ma dele dem
med dit Al-veerktg.

Test assistenten pd en opgave, du skal lase snart, og ret instruksen, hvor
svaret ikke rammer.

Kopier og tilpas

Jeg vil bygge en assistent til en opgave, jeg loser
ofte: [opgave]. Interview mig, sa du kan skrive
instruksen til assistenten. Stil mig ét spergsmal ad
gangen, og vent pa mit svar. Bliv ved, indtil du er

95 % sikker pd, at du ved nok til at skrive en god
instruks. Sperg om, hvad jeg har at ga ud fra, ndr jeg
starter, hvordan jeg leser opgaven trin for trin, hvad
der skiller et godt resultat fra et darligt, hvad der
aldrig ma ske, og hvordan resultatet skal se ud. Nar
du er feerdig med at sperge, sa skriv en instruks, som
jeg kan scette ind i et Al-veerktgj, med rolle, opgave,
trin, regler og output, og foresla, hvilke filer jeg skal
lcegge ind, fx eksempler eller skabeloner.

Tips
Giv konkrete eksempler fra din hverdag, det gor
assistenten meget bedre.

Ved du ikke, hvad du skal svare, sd bed Al om at stille
spergsmalet pa en anden made.



SGVELSE

Lad Al lcere af dine egne eksempler, og fa
instruksen til din assistent

Dine egne eksempler viser, hvordan du laser en opgave. Al kan lcese stil,
opbygning og fremgangsmade ud af dem, sa du skal forklare mindre selv.

Dvelsen passer iscer til tekster, men ogsa til fx analyser og vurderinger, nar du har

gode eksempler pa resultatet.

1.

Find 2-3 eksempler pa samme slags opgave, som du selv har lgst og ma
lcegge ind i dit Al-veerktej, fx heringssvar, nyhedsbreve eller analyser.

Lceg eksemplerne ind i en ny samtale, kopiér prompten til hgjre ind, og skriv,
hvilken slags opgave det er, i stedet for [slags opgave].

Lees Al's beskrivelse af dine eksempler, og ret det, der ikke passer. Svar
derefter pa Al's spergsmal.

Opret assistenten som et projekt (ChatGPT, Claude), en Gem (Gemini) eller
en Copilot-agent, scet instruksen ind, og lceg eksemplerne ind.

Bed assistenten lgse en ny opgave af samme slags ud fra et par stikord, og
ret instruksen, hvor resultatet ikke ligner dit eget.

Kopiér og tilpas

Her er nogle eksempler pa en opgave, jeg loser ofte:
[slags opgave, fx heringssvar]. Lees dem, og beskriv,
hvad der kendetegner dem: opbygning,
fremgangsmade, tone, faste formuleringer, og hvad
der altid er med. Stil mig derefter de spargsmdal, du
mangler svar pg, fx hvem resultatet er til, og hvad det
skal bruges fil. Stil ét spergsmal ad gangen, og vent
pa mit svar. Nar du er feerdig med at sperge, sa skriv
en instruks, som jeg kan scefte ind i et Al-veerktgi,
med rolle, opgave, trin, regler og output, sa opgaven
kan leses pd samme made igen. Skriv i instruksen, at
mine eksempler ligger i assistenten, og at nye
resultater skal folge eksemplernes opbygning,
fremgangsmade og tone.

Tips

Veelg de eksempler, du selv er mest tilfreds med.



SGVELSE

Byg en lille app med abne data fra dit
fagomrade

Abne data fra fx Danmarks Statistik kan besvare mange spergsmadl i dit fag. Med
Al kan du hurtigt bygge en lille app, hvor du klikker dig gennem tallene. Den kan
vise andre, hvad et rigtigt veerktgj skal kunne.

1.

Abn Claude, ChatGPT eller Gemini. Skriv din stilling eller 2-3 emner, du er
nysgerrig pd, og bed Al om at sege pa nettet efter 3-5 dbne datascet, fx i
Statistikbanken hos Danmarks Statistik. Bed om et link til hvert datascet og
et par spergsmal, det kan besvare.

Vcelg det datascet og det spargsmal, der interesserer dig mest, og hent en
lille tabel som Excel- eller CSV-fil.

Start en ny samtale i samme veerktej. Leeg filen ind, kopiér prompten fil hgjre
ind, og udfyld det, der stari[].

Klik dig gennem knapperne, og tiek de tre tal fra Al's svar mod bade appen
og filen.

Bed Al om én cendring, sa appen bedre besvarer dit spergsmal.

Til sidst: bed Al om en liste over, hvad der skal til, fer appen kan bruges i din
organisation.

Kopiér og tilpas

Byg en interaktiv app i én HTML-fil ud fra den
vedhceftede fil. Appen skal hjcelpe mig med at
besvare dette spargsmal: [dit spergsmal]. Dverst skal
der veere 3-4 knapper, som hver viser tallene pa sin
egen made, der passer til dataene, fx en sorterbar
tabel, et diagram eller en top 10-liste. Byg dataene
ind i appen, brug kun tal fra filen, og skriv kilden
nederst. Skriv til sidst i dit svar tre tal fra filen med
rcekke og kolonne, sa jeg kan tjekke, at appen viser

dem rigtigt.
Tips
| Statistikbanken: veelg fa grupper og fa ar, vis

tabellen, og gem den som Excel. Sa kan hele tabellen
bygges ind i appen.

Bruger du ChatGPT eller Gemini, sa sla Canvas til,
for du sender prompten. Far du kun kode, sa gem den
som .html-fil, og dbn den i din browser.



Min Al-handlingsplan

Udfyld skabelonen med en plan for din egen og din organisations
brug af generativ Al.

1. Nuvcerende situation: din egen og organisationens Al-brug,
kultur og digitale modenhed.

2. Strategiske mal og malgruppe: hvad er ambitionen, hvem skal
bruge det, og hvem far veerdien?

3. Kompetencer og teknologi: hvad skal der til for at lykkes, og
hvad skal stilles til radighed?

4. Proces: milepcele for de nceste 3, 6 og 12 mdneder.
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|Skob din Al strategi

Navn:

Den nuvcerende situation - din egen eller
organisationens brug af Al-veerktgjer, udmeldinger fra
ledelsen, kultur og digital modenhed mv.

Strategiske mal - hvad er den overordnede ambition for
jeres (eller dit) arbejde med generativ Al?

Malgruppe - hvem skal bruge det, hvor langt er de i dag,
hvem far veerdien, hvor meget tid har de til radighed?

Kompetencer - Hvad mangler der for at lykkedes,
hvilke feerdigheder skal udvikles?

Teknologi og platform - hvilke funktioner mv. skal |
bruge, hvad skal stilles til radighed, sikkerhedskrav?

Proces - overordnet plan med milepcele for de nceste
3/6/12 méneder
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